Approfit

didaktisches Konzept

PRAXISORIENTLERT, PRUFUNGSNAH, ANWENDUNGSBEZOGEN

Lernen durch Rollenspiel

Ihr bekommt hier die Méglichkeit
euch in einem geschiutzten Rahmen
in Patient*innengesprdchen mit einer
Schauspielpatient*in zu versuchen
und erhaltet direktes Feedback nach
der Ubung, um das gelernte weiter zu
festigen.
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Individuelles Feedback

Durch eine préazise Ruckmeldungen zu
Gesprdéchen, Struktur, Diagnostik und
Beziehungsgestaltung wollen wir euch
ressourcenorientiert und
handlungsnah individuelle
Empfehlungen zur Verbesserung der
PrUfungsstrategie an die Hand geben.

Modelllernen durch Démonstrationen

Gemeinsam erarbeiten wir
Orientierungshilfen fur typische
Approbationsaufgaben.

Wie gehe ich an die Aufgabe heran?
Was muss ich beachten?

Wir bieten moégliche Anndherungen
anhand von beispielhafter
Demonstration von Expert*innen.

Kurzvortrage e Handouts

Um euer Wissen aufzufrischen oder auf

denselben Stand zu bringen, halten wir

Kurzvortrdge mit den zentralen Inhalten
und gehen darUber in den Austausch.

Damit ihr auch nach dem Seminar
nochmal nachschauen kénnt, was wir
behandelt haben, bekommt ihr
Handouts.
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Inhaltliche Schwerpunkte

Verstandnis der Parcourspriifung

. Aufbau und Ablauf der Prufung
. Bewertungslogik
. typische Fehlerquellen und Umgang mit Zeitdruck

\\‘
Training prifungsrelevanter Fertigkeiten

. beispielhafte Demonstration der
Prufungsbearbeitung durch uns

. gemeinsames Erarbeiten von Herangehensweisen &
Orientierungshilfen

¥ v%i(//é; Szenarientraining typischer Falle

=4 ” . Rollenspiele orientiert an typischen
I Parcoursaufgaben

L . . Einbezug aller Altersgruppen

Selbstvorbereitungshilfen Q

. Strukturhilfen fOr eigenes Uben ‘
. Peer-Ubungen effektiv gestalten
. Strategien gegen Nervositdt und Blackouts

die 5 Kompetenzbereiche

therapeutische Beziehung
Patient*innensicherheit
Diagnostik
Patient*inneninformation und Aufkldrung
Leitlinienorientierte Behandlungsempfehlungen )
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